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Cap vers la fusion

RETOUR SUR
LES DELIBERATIONS
DES CONSEILS

DE SURVEILLANCE
DES TROIS
ETABLISSEMENTS
DU GHT.

Tl

AVIS FAVORABLES DES
ONSEILS DE SURVEILLANCE
Les conseils de surveillance sont com-
posés d€élus locaux, de représentants
des personnels et des usagers et de
personnalités gqualifiées. La necessité
de maintenir une gestion de proximi-
& a &té réaffirmée pour assurer le bon
fonctionnement de chacun des trois
hépitaux. Le protoceole de fusion main-
tient les instances de site,
Il a aussi été rappelé que la mobilité
du personnel entre les sites se fera sur
la base du volontariat, comme étant
déja le cas actuellement.

Suite aux avis favorables des conseils
de surveillance, le processus se pour-
suit auprés de lAgence Régionale de
Santé (ARS). La fusion des établisse-
ments est prévue le 1% janvier 2026.

AP VERS LE LABORATOIR
DE BIOLOGIE MULTI-SITES
A partir de 2026, les laboratoires de

biologie médicale se regrouperont au
sein d'un laboratoire multi-sites.

Depuis la création du département de
biologie en 2022, des projets structu-
rants ont ét8 menés pour les trois sites,
telles que l'installation des chaines ro-
botisées et la modernisation des activi-
tés de microbiclogie (Malditof),

Le laboratoire multi-sites du GHT sera
doté d'un Systéme d'nformation de
Laboratoire (SIL) unique et d'une poli-
figue qualité commune, en vue de l'ac-
créditation du laberatoire multi-sites
par le COFRAC. Certains examens
seront mutualisés en veillant & garantir
une activité diversifiée a chague site,
tout en préservant la qualité du service
rendu aux patients.

La mobiliteé du personnel non-meédical
entre les sites reposera exclusivement
sur le volontariat. Aucun agent ne sera
affecté & un autre site sans son accord
explicite. En cas de besoin ponctuel
de renfort, une sollicitation pourra &tre
faite, mais uniguement auprés de vo-
lontaires. Les biologistes continueront
aussi & exercer sur leur site d'origine.
Des mobilités internes pourront Etre
proposées sur la base du volontariat,
Ces propositions ne seront en aucun
Cas imposées,

Les activités de biclogie seront main-
tenues dans chague hdpital, encadrées
par un biologiste chef de service de
site et un cadre de santé.

Le laboratoire multi-sites sera place
sous la responsabilité d'un ou d'une
biologiste, chef du département de bio-
logie, et du cadre de département. &
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Fespére que vous avez passé un trés bon congé d'été en
compagnie de vos proches et que vous abordez ce mois de
septembre pleins de pro-

jets pour notre GHT. 6"

Cette rentrée 2025 sera
marquée par la contrac-
tualisation avec IARS du
financement de 205 mil-
lions d'euros pour la res-
tructuration des blocs opé-
ratoires d'Aulnay, dont les
travaux ont déja commen-
cé, ainsi que par la signa-
ture de l'investissement 3
hauteur de 52,5 millions d'eures pour |a reconstruction de
I'hospitalisation de la psychiatrie adulte.

Je souhaite désormais que puisse suivre rapidement lac-
cord financier du ministére quant 3 la reconstruction de
I'hiipital de Montfermeil.

Dans lintervalle, nous travaillons activement 3 la fusion
de nos établissements qui interviendra le 1 janvier 2026.
Cette opération sera transparente pour vous puisqu'il sagit
d'une fusion purement administrative validée en juin der-
nier par les 3 conseils de surveillance de nos hipitaux.

Mais pour Fheure, je vous laisse découvrir tous les projets
passionnants portés par les équipes du GHT : [a nouvelle
plateforme déchange de mobiliers Hospitroc au sein du
GHT, l'ouverture d'une consultation spécialisée en derma-
to-mycologie 3 Montfermeil, le développement de I'Unité de
Médecine Ambulatoire et de Semaine (UMAS) & Montreuil,
l'importance de I'Unité Transversale d'Education Thérapeu-
tique (UTEP) dans la prise en charge des patients & Aulnay-
sous-Bois_ et pleins d'autres projets & découvrir dans ce
nouveau numéro !

Bonne lecturs !

Nous travaillons
activement a
la fusion de
nos établivsements
qui intenviendna
le 1** janvien 2026
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Des

metlers &
mmes

lls ne partent pas de cape

de super heros mais ils ont
foutefois des competences qgui
permettent d'optimiser la prise
en charge des soins aupres
des patients dans plusieurs
ser.ices du GHT : ce sont les
IPA, alias Infirmiers en Pratique
A ancee ! Une e olution sur
Iexper Ise infirmiere, les IPA
ncarnent un  eritable role

complémentaire dans les soins.

On ous les présente ?

(

ADAME BEN ROMDHANE
IPA en dialyse

Il assure le suivi cliniqgue des patients
et des consultations en pré-dialyse.

< en consultation, en ambulatoire ou

BN | TRES

QUI EN DISENT
LONG SUR LAVENIR
DES SOINS

C'est quoi unle) [PA?

Tout d'abord, on devient Infirmier en Pratique Avancée avec un mas-
ter (2 ans de formation) en poche pour ensuite se lancer dans l'aventure
d'une mission bien précise : suivre de prés les patients atteints de patho-
logies chronigues, les aider & mieux comprendre leur maladie, ajuster les
traitements et intervenir =i bescin en télésurveillance médicale, prescrire
certains examens, metire en place des ateliers thérapeutiques et &tre en
lien avec les différents |PA afin d'améliorer le métier au quotidien. En bref ?
Accompagner, coordonner, prévenir, soigner. Toutes ces missions sont
réalisées en autonomie et en lien étroit avec les médecins et les équipes
de soins dans le service concerné.

ANNE-SOPHIE
ROCHEMONT

IPA en cardiologie

Elle accompagne et suit les patients
en insuffisance cardiaque et

participe a la coordination d'ateliers
d'activité physique adaptée.

Andre

Grégoire

ELISE CITTEE
IPA en diabétologie
Elle intervient dans la prise en charge

globale des patients diabétiques,

via le téléaccompagnement.

LAURA OSSOU (_/
IPA en Maladie Rénale
Chronique (MRC)

Elle réalise des évaluations cliniques approfondies -
et un suivi personnalisé des patients IRC stades 4 et 5.
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EMELINE LECRU et AMELY LEPINE
IPA en hépato-gastrologie et diabétologie j

Elles suivent et prennent

en charge les patients atteints
de pathologies

chronigues stabilisées.

GH | Wonsermei

|
'y
v A
HAFIDA ELBAHLOUL
IPA en pneumologie -

hématologie - cancérologie

Elle assure I'évaluation et le
suivi des consultations initiales
des patients atteints de cancer

pulmonaire et hématologigue.

COLLABORATION
EVOLUTION

MULTITACHES

~  IMPLICATION

RECHERCHE

LVALUATION

SANDRINE VISTE
IPA en pneumologie

Elle suit et accompagne les patients
a travers des séances d'éducation
thérapeutique, en consultations et en
collaboration avec les médecins et
8quipes paramédicales.

OPTIMISATION

Les IPA, c’est plus d’autonomie,
plus de coordination, plus de

présence, et une prise en soin

plus fluide pour les

GHTE*

Compétences, capacités, une phatique

clinique expente

Formés a la prise de décision autonome, au raisonne-

ment clinigue structuré et & la recherche scientifigue,

les IPA sont des acteurs clés du parcours patient. Leur

collaboration étroite avec les médecins et les égquipes

pluridisciplinaires garantit un suivi plus rapproché et

plus réactif, tout en soulageant la charge médicale.

= Autonomie et prise de décisions complexes

= Coordination et communication en interne et
avec les autres IPA

= Attention pointilleuse sur le suivi du patient

= Organisation de nouvelles pratiques ou
animations internes

» Communication et partage avec d'autres
acteurs (assistantes sociales, infirmiéres
libérales a domicile, CPTS....) *

4
KENZA TOLBA
- IPA en psychiatrie -
santé mentale

Elle collabore avec

le psychiatre sur la prise

en charge des patients sous
traitements et/ou hospitalisés

par le CMP {en assurant également
‘ la psychoéducation et la visite
l.'

a domicile).

A LECOUTE DU PATIENT
EXPERTISE
LEADERSHIP
INFIRMIER(E)S

tients.
€S patcn INVESTISSEMENT
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<HospiTroc
Une plateforume de dons de matériel
professionnel interservices

oy

Le GHT GPNE lance une phase test de 12 mois de la plateforme HospiTroc, un espace numérigue
de dons de matériel professionnel appartenant a I'ndpital entre services. Une solution innovante
pour renforcer la coopération, réduire I'empreinte écologique et encourager les bonnes pratigues.

QU'EST-CEQUE LA PLATEFORME HOSPITROC ?

HospiTroc est une plateforme de dons de matériel professionnel entre services du GHT
GPNE. Cette plateforme propose un modéle innovant oil il est possible de proposer du
matériel non utilisé, en bon état et disponible dans votre service aux autres services.

En d'autres termes, au lieu de stocker ou de jeter et d’acheter du nouveau matériel, les agents
hospitaliers du GHT GPNE, ont la possibilité de donner ce matériel 3 un autre service en

utilisant Hospitroc.

En effet, cette plateforme numérique permet d'obtenir rapidement un bien en accord avec la
politique de développement durable du GHT GPNE.

, objectif principal est de
valider une approche
qui réponde efficace-
ment aux besoins des

soignants, fout en contribuant acti-
vement & la réduction de l'empreinte
écologique.

Au lieu de stocker ou

de jeter, vous pouvez

désormais donner ce
matériel & un autre
service en utilisant

la plateforme.
Ayez le réflexe de
regarder ce que votre
communauté pro
avant d’acheter

du matériel ’,

HOSPITROC

w Pour I'inscription

Linscription ne prend gue guelgues
instants : il suffit de se connecter avec
son adresse mail professionnelle et
son mot de passe Windows habituel.
Une fois connecté, chague utilisateur
peut publier une annonce pour pro-
poser du matériel disponible dans son
service, ou consulter les objets mis en
ligne par d'autres.

¥ Le processus d'utilisation de la
plateforme

Il est important de savoir que len-
semble des échanges est gratuit et que
la plateforme conceme des dons de
matériel hitelier par exemple bureau,
fauteuils, chaises, chariots, armoires...
Les prix indiqués sont renseignés &
titre d'information. Lechange de maté-
riel se fait sous forme de dons et a pour
vocation de rester au sein du GHT.

Par ailleurs, lorsqu'un objet est mis
en ligne, il est dabord visible par les
agents de |'établissement d'origine. Si
le bien ne trouve pas preneur sur son
site, I'annonce deviendra wvisible pour
l'ensemble du GHT.

En cas d'intérét pour un objet, le pro-
cessus est tout aussi fluide. I suffit
de cliquer sur lannonce, de prendre
caontact avec le donateur via Hospitroc,
et d'organiser la récupération. Pour
les objets de moins de 5 kg, le trans-
port est & la charge du preneur. Pour
les éguipements plus volumineuyx, les
eguipes logistigues de chaque site
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peuvent étre sollicitées via la GMAD], |

afin dorganiser un transfert dans les
meilleures conditions.

N PARTENARIAT AU SERVICE
DE L'INNOVATION DURABLE
Le lancement de la plateforme Hospi-
Troc s'inscrit dans un partenariat straté-
gique avec la start-up Mytroc, soutenue
par le programme Innov'up de la région
Tle-de-France et BPI* France. Pendant
12 mois, le GHT GPNE testera la viabilité
et l'efficacité de cette initiative novatrice.

Cette phase de test a pour objectifs :

w Améliorer nos pratigues guotidiennes

w Répondre efficacement aux besoins
des scignants, tout en contribuant
a la réduction de notre empreinte
écologigue

w Mesurer lefficacité de l'outil

En cas dexpérimentation concluante,
le GHT GPME pourra envisager dac-
queérir la solution.

Ce projet ne se limite donc pas & une
simple expérimentation technigue mais
il incarme également l'engagement du
GHT GPME envers l'innovation durable
etla création de valeur ajoutée pour les
patients, les équipes médicales et l'en-
semble de la communauts hospitaligre.

OLLABORATION DES AGENTS
HospiTroc ne se limite pas & une plate-
forme d'échange. Elle incarne une nou-
velle maniére de penser la consomma-
tion de ressources hospitaligres, plus
eéconomique, plus écologigue, plus
solidaire. Son efficacité repose entié-
rement sur l'implication des agents. En
effet, plus il y aura d'annonces publiées,
plus la plateforme deviendra attractive.

Comment
nethouven
Hospitnoc ?

Vous pouvez retrouver Hospitroc en tapant
Hospitroc dans le moteur de recherche
Google ou & 'adresse suivante :

Vious pouvez également vous connecter
depuis votre smartphone en scannant le
(R code suivant :

Ainsi, ladoption de cefte plateforme
passe par un changement de réflexe
avant de commander un  nouveau
meukle, un réfrigérateur, une chaise, une
armoire, pourquoi ne pas vérifier s'il nest
pas déja disponible via HospiTroc 7 &

Gestion de Maintenance Assistde par Ordinateur
“ Bargue Publigue dinvestissement
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Commission des Sains Infirmiers, de Aésducation et Médica-Technigue - réunion de juin 2028

CSIRMT : la commission d'échanges
entre les personnels paramédicaux

« Vous avez dit CSIRMT ? » Saurez-vous deviner ce qu'il se cache derriere la
signification de ce sigle mystérieux ? C'est la Commission des Soins Infirmiers, de
Rééducation et Médico-Technigues ! Explorons les enjeux d'une instance rassemblant
les représentants des personnels paramédicaux des établissements du GHT !

C'ESTQUOI LA CSIRMT ?

Difficile & prononcer « CSIRMT =, mais plus facile & comprendre sur son rdle trés essentiel, la Commission des Soins Infirmiers, de
Rééducation et Médico-Techniques a pour but de représenter l'ensemble des métiers paramédicaux - et donc du personnel. Sur le
GHT, elle existe et elle joue un rile essentiel dans la mise en ceuvre des soins et le regard et le dialogue sur des sujets clés liés aux

pratiques professionnelles.,

De plus, la CSIRMT est informée au préalable du réglement
intérieur ainsi que du rapport annuel sur lactivité de
I'etablissement, la mise en place de procédures dédiées
aux personnels libéraux intervenant dans I'hdpital,

Poun mieux
compnrendne
cette commission,

jouons !
Cachez avec votre main chague réponse
pour tenter d'y répondre !

B8 LEGHT, C'ESTNOUS/SEFTEMBRE 2025/ 721

La réponse
fhr:- coordonnateyr
Gs:-néral des soins, un
représentant des Usagers,
: J_n_u, représentants ga
différents colléges : cadrps
: +I.-r|:| santé, personnels
mﬁr!'niers, de rééducation
et medicu-t&nhnique*.—: aingi
que le colidge desg dides-
S0ignants, tous dlug pour
une durée de 4 ans,

LES PROJETS PARTAGES AU SEIN DE LA CSIRMT
w Le passeport ambulatoire et sa mise en place
w Prévention des risques associés aux soins : identitovigilance, sécurisation de |a prise
en charge médicamenteuse, maltraitance ordinaire
{ v Présentation green bloc
w Projet de sensibilisation et acculturation aux enjeux du développement durable {o/-contra)
% w Présentation du nouveau liveet d'accueil de l'encadrement
soignant - groupe de travail « projef de soins partagé » (ci-contre)
w Projet « prise en charge des plaies ef pansements complexas »
w Présentation de |a cellule parcours patient [ etsuiv ;r'?Q""i‘-'-"m:-r:_r f
#  w Accompagnants au sein du SAU du CHI Robert Ballanger vl

’ | ENCadremen; |

" W Mise en place du projet SAU-HAD , AW )

-— F = _'C_]f Qﬁ_&iﬁ _-Lf: ||I

Livret diaceye
¥ W

LES PERSPECTIVES

\\ Doté d'un rdle consolidateur sur le
\ Ak auprs de la valorisation du
) -

métier du personnel paramédical,
— la CSIRMT poursuit ses objectifs
avec de nouvelles perspectives qui
AP0 i ] bientét slinscriront au tableau :

| Projet de soins infirmiers, de v Réactualisation du PSP :

reit:u;‘atipn ot me’dim-m:hniques ésenta
abore par g coordonnateyr pr on oy 154 auiog) oo

Lg répanse général des soing I
. Bramouvair et vf'llrﬂf:jﬁ’*; : * Lorganisation des 50ins ot déﬂﬂﬂﬂfﬂﬂﬂtﬂfﬂ'liﬁ& a I des
\e droit dexpression de Accompagnement des malades fiches actions

pmfassiqnnel.s des servnces _de
soins infirmiers, de ré_educahun
et médico-techniques.
. Formular des zwi.s -et des
propositions sur différents
points fondamentaux.

. Rassembler (5 d'lﬁérgn't_a
actaurs & chagque cummlss!an
au moins 3 fois par an les sites
hospitaliers du GHT.

dans ces domai
;"ﬂ palitique d'ar::éll?:rs.;!iun ¥ Prosentss las (RS rents prajets
E ﬁEUr?tr;tg:: s? la qualité, de Ia réalisés au sein de nos sites
risques associge, " °*" dans le but de partager et
\ d'échanger sur nos pratiques
professionnelles

* Les conditions d'accueil et de
w Faire vivre, connaitre et recon-

prise gn charge des usagers,
* La recherche gt Finnovation dans

naitre les pratiques soignantes
au sein de l'institution. -

| P, ok
25 S0ins infirmiars, de rééducation

et médico technigues,

* La politique de de'-reloppemenr
professionnel continy
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- 4 I"l"i » Fermation : sansibilization des professionnels et des Studiants, -8
Uﬂ I'ﬂl'E FIE au se ce dE lﬂ . interventions a IIFS1 et I1FAS, arganisation d'événements de ﬁ
pl'E\-’Eﬂtlﬂﬂ el dE la qua_htt dES s0I1ns pré?.-nntian [iaur_n-ﬂ:_'s I]Iygi&ne des mains, semaine « sécuritd § o
” o . patiants = vaceination F Ofo
LE DEPARTEMENT Lo s oo Qo CHT el SOt 00T )l ot s s o 49 s L
d';- :.I.} 1: 'r't';gt' E' a:'dt’-e Ir:ﬁ :Ir CDST::M ol terlub o 30153 les arientations locales et nationales, recuail des indicateurs de ?
| bt gty i ' prévention du risgque infectieus, gestion des alertes sanitaires,
& Les unités d hygidne dénammes également Equipes ; investigation autour du risque Soidémicus B
"W Opérationnallas o Hygihne (EOH} sont réglamantalrsmant misss « Evaluation : audits, visites de risque, abservations des pratiques =
’If ‘:TA en place dans teus les établissernents de santé en application de la S r;w'-: nb'clﬂa AR -'ranneme SR ”__\hl
B Circulaire DGS/VS/VS2-DH/EO1 N7 du 19 awil 1995, il '_r;m'cmg'ft; i e e -
o . : - . 13 Yl IrSas, aau e, NS, dialyse,
Ayant pour mission la prévertticn du risqua Infactious: dans ncs légionelles), endoscopes et les dis *asitiffml:\:licaux assa-:inisf
o 5 2 97 = établissements, les EOM travaillent dans un esprit de collaboration i A i spisirn g Iir*t]c !
8 ) et da concartation afin de satisfaire aux exigences du réfarentiel En pa allu’:l; i I:.'DH it il eentval eiares Pesmsiiiss:ise
- : . 1A métier de I'hygiéniste qui garticule autour de § axes majaurs : ki il T biekraades
T interventions surveillées i | ts ext pil e M ik projets daménagement de locaux et des mesures de prévention
'-§ . a signalements exiernes - Prévention : rédaction de protocoles, participation au choix des des risques infectieusx libs aLx travals ainsi que dans loptimisation
| pour la prevention des évenements 3 8 9 8 pmu”t'_ts' ‘?ﬂ” mat_értml u:: soins it das 'ifq'J'F?ﬂeTDnts e p[r_l}ter:hun. des fonctions legistiques (gestion des déchets dactivité de soins &
i i i 4 i . . gxpertise de prajet de travaux, promotion de la vaccinatian ; . i A . =
¢ des infections du site opératoire associés aux soins P praj P risque infectieux « DASRI », du linge et de la restauration). &

contriles des

précautions

cnmplémentaires Grice a I'implication de tous, le département hygiéne du GHT continue & se renforcer pour répondre aux
enjeux de la prévention du risque infectieux, de la gualité et de la sécurité des soins.

|

1888

personnes formées

219745

heures de formation

" | '
V — |8
3 150 X
. suivis de patients BHRe y
G &
. Composition du département | Sy
E% Date de création septembre 2023 = I ook
O 110
| Gouvernance du département Or DAROUKH Dr CECILLE Dr BAUDRIER ¢
Responsable médical  Dr Abla DARDUKH Cadres de santé
=t blemédical  Dr Abl i
’j‘f_lg:\ Directeur réfdrent  Paul CHALVIN Mme RAISIN Mme DUFRENDY Mme FEUILLERAT E“
- Grands faits marquants Objectifs et perspectives 2025 &
- - I 7| £ E
et projets réalisés en 2024 : : P 2
r B ) . =« Poursuivre [a rédaction des affiches et des protocaoles com- e
|2 » Harmenisation des protocoles avec la mise en place dune muns au GHT et leur déploiement en particulier la mise en | e
é‘@% arborescence unigue des protocales d'hiygigne dans Bluekango place des changemeants concarnant le tr des 8 =
+ Création doutils communs au GHT, en collaboration avec les - Contribuar 4 laméliaratian des autils de tragabilté dans HM
3 { référents Hapital Manager {HM) : formulaire BMA/BHRe, avis 8t promeuveir leur uti !
'Q"-.U ECH, tragabilité de pose et de surveillance des dispositifs invasifs - Gagner en visibilitd et valariser notre expertise en étant Q{j’
& [cathéters, sonde urinaire,.), formulaire de prescription des iritds au COSTRA

précautions complémantaires

@G « |mplication dans le projet do soirs partagés avec la rédaction
E des protecales communs au GHT : affiche précadutions standard,

= Apparaitre sur le sita intarnet du GHT

R

=]
protacole da prise en charge dos BHRe, protecale des précautions oo
complémentaires contact, affiche déchets dactivité de soins SLLE
] « Dptimisation des commandes des réactifs des laboratoires f\ >
|ﬁj d'hyaidre en utilisant MAGHZ ; l.ﬁ ités B
L « Participation aux consultations pour les marchés (achats de SPEC' C1 =
Lﬁ’};: produits d'hygine et de désinfection, prestation de bionetioyage Sur le GHI Le Raincy-Montfermeil, prisence de deux infirmigres | o=
e—0 et d'élimination des déchots b risque infectieus, choix du rrobiles en hygigne (IMH) qui accompagnent 53 EHPADs du 83 S
prestataire pour les analyses externalisdes), [Autenamiser les structures dans la gestion et le management du
é « Rarforcermnent de la dynamigue déchanges antre dquipes grice 4 risque infectieus par des conseils, formations, évaluations / audits, ; y
une planification des réunions annuelles et partage d'expénences. accompagnemants lors de erses). Equipe du £Hi Robert Ballanger ;:
- i
|
e II'§ |:
10 ILI:E GHT, C'EST NOUS / SEFTEMBRE 2025/ 21 #2° /SEPTEMBRE 2025/ LE GHT, C'EST NO n-
- I' L
AR Ao

Wy



Lumier

SUr..

Partage et innovation au sein de la Fédération
inter-hospitaliére d’Urologie
Le 23 mai 2025, la Fédération inter-hospitaliere d'Urologie de Seine-Saint-Denis a donné

rendez-vous aux professionnels du territoire pour la 6° édition de son Colloque annuel.
Un événement incontournable, alliant expertise et convivialité.

Une Fédération au service des patients
de Seine-Saint-Denis

Créée en 2014, la Fédération inter-hos-
pitaliére d'Urclogie de Seine-Saint-De-
nis incarne une vraie dynamigue de
coopération meédicale. Portée par le
Dr Van Glabeke, elle regroupe au-
jourd'hui les urologues de 5 établisse-
ments publics du département, dont
les trois hipitaux du GHT GPMNE. Par le
biais de cette organisation multi-sites,
les patients bénéficient d'un accés ren-
forcé aux soins urclogiques.

Une conférence pour mieux com-
prendre, mieux soigner

Chaque année depuis 6 ans, le Colloque
organisé par la Fédération inter-hospi-
taliere d'Urclogie de Seine-Saint-Denis
réunit les professionnels de santé du
GHT GPMNE et du GHU Paris Seine-
Saint-Denis, médecins généralistes du
93, infirmier(e)s, cadres de santé et ad-
ministratifs pour un moment d'échange.
Lédition 2025 s'est tenue dans I'amphi-
thédtre du CH| Robert Ballanger.

L'objecti...

Informer etfou rappeler les pathologies

urologiques courantes et leur prise en

charge, mais aussi partager les demiéres
connaissances et avancées médicales.

Cette année, les sujets présentés

Etaient :

- Le priapisme, défini par une érec-
tion anommale, douloureuse et prolon-
gée qui est généralement consideré
comme une urgence médicale.

- Les implants péniens s'adressent
a des patients souffrant de troubles

G; LE GHT, C'EST NOUS / SEPTEMBRE 2025/ #21
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érectiles, aprés échec ou intolérance
aux autres traitements.

» La colique néphrétique est une dou-
leur intense de la région lombaire et
abdominale, survenant d'un seul cité.

» L'énucléation endoscopique de
prostate, technique qui consiste &
retirer en un seul bloc I'hypertrophie
bénigne de la prostate.

« La bilharziose urinaire, deuxiéme
maladie parasitaire au monde aprés
le paludisme, la bilharziose est une in-
fection due a des trématodes.

Si ces sujets peuvent sembler tech-
niques, ils traduisent, en réalité, des
problématiques bien concrétes pour de
nombreux patients. Et derrigre eux, des
professionnels de santé mobilisés pour
innover et mieux soigner. Les présenta-
tions sont volontairement didactiques,
accessibles a tous et le temps réserve
pour répondre aux questions est adapté
pour rentrer dans les détails si besoin.

Un réseau hospitalier pour le bien-étre
des patients

Diepuis plus de 10 ans, les hdpitaux pu-
blics du département (Robert Ballanger
- Aulnay-sous-Bois, André Grégoire -
Montreuil, Le Raincy-Montfermeil, Jean
verdier — Bondy et Avicenne - Bobigny)
travaillent ensemble pour permetire de
mieux gérer les urgences et limiter les
refus de prise en charge. Grice 3 cette
coopération, les Urclogues ont la possi-
bilité de se déplacer dans chaque éta-
blissement afin d'opérer 13 ol le maté-
riel est le plus adapté, garantissant ainsi
a chague patient le bon soin, au bon
endroit. La constitution d'une éguipe

II"'-. étoffée permet d'organiser des réunions
\ communes de qualité (RCP), mais éga-

ment de permettre & certains urolo-
gues de se sur-spécialiser. + )
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Ouverture d'une consultation spécialisée

en

Une nouvelle consultation verra bient6t le jour dés la
'hépital de Montfermeil !

Place a la nouveauté au GHI Le Raincy-Montfermeil,
avec l'ouverture d'une consultation dédiée a la
Dermato-Mycologie. Cette initiative est portée par

la biologiste le Dr Nawel AIT AMMAR, arrivee

sur le site en décembre dernier, grace a l'appui

du Dr Mounia SLAOUI et en lien étroit avec

les Drs Juliette LEMASSON et Ornella FORIE,

rentrée 2025 a

dermatologues.

ETAPES MEDICALES,

PRISE EN CHARGE...

Le projet validé au Conseil de consul-
tation au sein du GHI Le Raincy-Mont-
fermeil permettra daccueillir les pa-
tients chague jeudi aprés-midi, avec un
parcours structure

- Une premiére consultation médi-

~ zoom
SUR CETTE
CONSULTATION

- §'intéresser aux pathologies de la peau
" et des phanéres, causées par des champignons |
| pathogénes ou opportunistes : onychomycose,

feignes du cuir chevelu..

» Permettre d'en faire le diagnostic clinico-
| biologique, de les traiter et d'en assurer le suivi

« Répondre aux besoins des patients

Azpact masroacopiqus (en hAsuwt) et microzcopigue
de teigne

{er bas) du dermatephyte responsatis
du cuir chevelu Tnchaphyton fanswans
Spurce : sita intennat aAnafiel

‘6 Je suis ravie de
porter ce projet de
consultation et de mettre
mes connaissances au
profit des patients qui,
souvent, ne trouvent
pas de point de chute
pour ce genre d’atteinte.
Ce projet s’inscrit ainsi
dans une dynamique
d’amélioration continue

D Nawel AIT AMMAR
biologiste

‘6J usqu’ici, aucune
consultation spécialisée
en Mycologie Médicale
n’était disponible dans
I'hépital, ni dans les
autres établissements
du GHT, ni méme sur
le bassin du territoire
malgré une demande
bien présente... C'est
un projet qui voit le jour
gréce a I'arrivée d’'une
biologiste spécialisée
dotée de 10 ans
d’expérience dans

le domaine ! ”

. confrontés a des délais d'attente trés longs

cale pour poser un diagnostic cli- “._en dermatologie spécialisée, voire 3 des

nigue et réaliser un prélévemeant de

peau et/ou de phanéres

« Un temps d'examen biologique
(avec une durée pouvant aller jusqu'a
3 semaines) permettant de réaliser
une culture et didentifier le cham-
pignon en cause

= Une 2° consultation pour initier un
traitement adapté & la pathologie et
aux antécédents médicaux du patient

« Des consultations de suivi pour un
accompagnement sur le long
terme : 6, 9 ou 12 mois.

RELAIS SUR LA VILLE

Ce nouveau dispositif s'adressera 3
un large public du bassin de la Seine-
Saint-Denis (93) et au-dela (77 94..).
La consultation prendra en charge

refus de rendezvous ou aune

. emance diagnostique

aussi bien des enfants que des adultes
souffrant d'infections fongiques su-
perficielles. La population pédiatrique,
particulierement concernée par les
feignes du cuir chevelu, sera prise en
charge avec un enjeu fort de préven-
tion contre la contamination intrafami-
liale et méme au-dela.

« 3i on traite le petit frére souffrant de
feigne, il faut aussi traiter les freres et
soeurs, les cousins, cousines et amis..
voire les animaux de compagnies »
dixit Dr SLAQUI. Ceci permettra aus-
si de réduire l'absentéisme scolaire

14 LE GHT, C'EST NOUS / SEFTEMBRE 2025/ 7.

dés lors qu'ils peuvent justifier d'une
consultation médicale.

Lenjeu de prévention sera egalement
de mise chez les adultes. Les patients
atteints de diabéte de type 2 souffrent
fréquernment d'intertrigos interorteils.
Ceftte lésion est une porte dentrée
potentielle pour des infections bacté-
riennes plus séveres {exemple : (Erysi-
pele} nécessitant un séjour hospitalier
et une consommation dantibiotiques

4

pesant sur le systéme de santé. &

Difiérantas formes cliniques detteinte & champignons. Teigne du cuir chavalu fen haut]
Onychormycose du gros orteil (su milisw), Intertigo du 4° espace interortail (& drode)

Spurce : site internat adnofel

D Mounia SLAOUI
cheffe du laboratolre
du GHI Le Raincy-Montfarmeil et
chaffa du département du GHT GENE
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Lumiere

L'Unité de Médecine
Ambulatoire et de Semaine
(UMAS) de I'hdpital André
Grégoire accueille des
hospitalisations programmeées
de jour et de semaine (12 4
nuits) du lundi au vendredi.
Cette unité en plein essor
s'inscrit dans une dynamique de
parcours de soins adapté aux
besoins des patients.

PC médical du CHI ndré Grégoire

‘16 LEGHT, C'EST NOUS /SEFTEMEBRE 2025/ 721

L’UMAS en plein essor

L'UMAS développe

ses capacités en HDJ et HDS

Salle d'accued HDS du CHI André Grégoire

L'hépital de jour {HDU) et 'népital de se-
maine (HDS) accélérent leur dévelop-
pement au sein de I'Unité de Médecine
Ambulatoire et de Semaine (UMAS),
avec une augmentation du nombre de
lits en HDS et de plac
De nouvelles spéc médicales
sont également intégrées & loffre de
5, pour mieux répondre aux be-
soins du territoira,
Depuis avril , "UMAS a réorgani-
aux et augmenté sa capacité
daccueil : elle dispose désormais de
15 places en HDJ contre 11 aupara-
vant, et 12 lits en HDS contra 4,
Réparties sur deux niveaux, les éguipes
assurent une prise ge fluide, du
lundi au wvendredi, avec un médecin
présent sur site chague jour.
Ce développement s'inscrit dans une
volonté de fluidifier les parcours et
d'améliorer I'a a4 des prises en
charge médicale -

Chambre MDY du CHI André Grégoire

EHl Errlgg;gire :

Equipe UMAS du CHl André Grégoire

Une dynamique collective et des penspectives

Diabétologie, pneumoclogie, gas-
tro-entérologie, médecine interne,
cardiologie, rhumatologie : le ser-
vice s'ouvre a des prises en charge de
plus en plus spécifigues.

Bilans, soins, actes intervention-
nels en cardiclogie, c'est toute une

Poste avancé MO du CHI André Grégaire

équipe pluridisciplinaire composée
d'infirmiers, d'aides-soignants, de
diététiciens et de kinésithérapeutes
qui s'engage chague jour a offrir
un accompagnement personnalisé,
centré sur les besoins des patients.
Grace a l'éducation thérapeutique,

notamment en diabétologie, et au
développement des compétences
professionnelles, I'UMAS  pour-
suit son évolution avec l'objectif de
conjuguer proximité, qualité de la
prise en charge et innovation au ser-
vice du soin. &
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quand prévenir, c'est aussi soigner

_|_

Face a I'hospitalisation de plus en plus fréquente des jeunes présentant des complications
neurologigues consécutives a la consommation de protoxyde d'azote, les professionnels de
santé du service ont exprimé le souhait de s'impliquer activement dans une démarche de

prévention en direction des jeunes. O

QU'EST-CE QUE LE PROTOXYDE D'AZOTE ?

Le protoeyde d'azate, aussi connu sous le nom de gaz hilarant, est un gaz courant stocké notamment dans les
cartouches pour siphon a chantilly. Inhalé, il provogue une sensation deuphorie et de flottement, des effets
aussi rapides quéphémeres. La consommation de ce gaz concerne un public de plus en plus jeune (13-20 ans)
et est souvent consommé dans un contexte récréatif de groupe. I v a pourtant ici, un vrai potentiel d'addiction.

En effet, certains en consomment jusqu 200 cartouches par jour, avec des risques bien réels : brilure par le
froid du gaz, perte de sensibilité, trouble moteur, asphyaie par mangue d'sxygene, perfe de connaissance, atteinte

cardiaque, désorientation, troubles cognitifs.

\

Le projet a été initié en décembre = Sile projet a été mis en pause en 2021,
2020, avec I'élaboration d'une fiche il a repris en septembre 2023, grice &

projet visant & sensibiliser les jeunes  |a mobilisation d'une équipe pluridisci-
dans les établissements scolaires. ||  plinaire motivée et détermingéea.

a &té congu en réponse a une situation
préoccupante touchant les adolescents
et les jeunes adultes, et visait & apporter
une réponse éducative adaptée face &
cette problématique émergente,

Les objectifs :
- Informer

- Sensibiliser

- Prévenir
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Pour cette action de prévention, l'équipe soignante du service de
neurologie de I'hipital Robert Ballanger a misé sur une approche
participative et adaptée au public adolescent.

Le programme a démarré par des questions ouvertes autour d'une
bonbonne de protoxyde d'azote, une fagon d'ouvrir le dialogue entre les
professionnels de santé et les lycéens.

Lintervention s'est poursuivie par un temps fort avec la « Rowleffe des
émotions », permettant aux lycéens didentifier les causes qui peuvent
mener 3 une consommation de protoxyde d'azote.

Autre moment marguant, le témoignage d'un ancien consommateur
de protoxyde, venu sensibiliser sur les conséquences d'une forte
consommation de protoxyde d'azote.

Laction s'est cldturée par un atelier créatif ol les lycéens ont réalisé des
affiches de prévention, mélant slogans, visuels et messages.

&
Au-deld de la prévention, ce projet

! montre guagir ensemble peut vérita-
Yok blement changer les choses. En sap-
puyant sur l'engagement et |'implica-
tion de chacun, il propose une nouvelle
maniére daborder la prévention, plus
humaine, plus proche et plus efficace.
Dans la continuité de ce projet, des
kinésithérapeutes wviendront renfor-
cer le groupe afin de sensibiliser les
jeunes aux conséguences physigues
possibles de cette consommation. lls
présenteront concrétement le travail de
rééducation a travers des vidéos de ré-
éducation a la marche et en exposant
du matériel utilisé comme des déam-
bulateurs ou des cannes tripodes.
Lobjectif est de leur faire prendre
conscience, de maniére visuelle et im-
pactante, que la rééducation n'est ni
ancdine ni « amusanfe » et qu'une at-
teinte neurclogigue peut fortement af-
fecter leur autonomie et leur jeunesse.
lUne manigre directe et marguants
d'alerter les jeunes sur les risgues réels,
parfois méconnus, auxguels ils peuvent
étre exposés bien plus 16t quils ne
l'imaginent. &
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11 M€

ont ainsi été débloqués
pOur engager

CH Grégaire

cette dynamique
de modernisation

dernisation : un hoépital en mutation pour un

territoire en pleine évolution

L'hopital André Gregoire entre dans une nouvelle ere. Grace a une convention signée avec
I'ARS Tle-de-France, en présence de Patrice BESSAC, maire de Montreuil, 'hépital engage une
transformation ambitieuse de son offre de soins.

£ nouveaux éguipements,

des services rénovés, un

plateau technigue renfor-

cé . I'ndpital se prépare &
relever les défis du territoire,

Un hiépital 4 la hauteur des besoins du
territoire

Face 3 une demande de scins en
constante progression depuis les an-
nées 2000, notamment avec prés de
100 000 passages aux¥ urgences en
2024 [+9% aux urgences adultes par
rapport & 2023), 'hdpital André Gré-
goire se donne les moyens de renfor-
cer son offre. Situé aux portes de Paris
et desservi par la ligne 11 (prolongation
de la ligne), I'établissement de santé
bénéficie d'une attractivité nouvelle,
accélérant le recrutement de praticiens
dans des spécialités clés : diabétologie,
rhumatologie, neurologie, pneumclo-
gie, gastro-entérologie...

Un engagement fort du GHT GPNE
Pour le GHT GPNE, l'amélioration
continue de la gualité des soins passe

gussi par une révision profonde des
espaces hospitaliers. Lhdpital s'at-
tache & repenser ses lieux daccueil, de
consultation et d'hospitalisation pour
réepondre aux besoins des patients
comme des professionnels de santé,

Cette amélioration se traduit depuis
2022 par une mise a jour des espaces
de consultations, congus pour offrir
plus de confort et de fluidité dans le
parcours de soins. Parallélement, la
refonte des organisations internes
permet de faciliter la coordination
entre équipes, renforgant ainsi 'effi-
cacité des prises en charge. Un autre
axe essentiel concerne la signalétique,
gui est retravaillée pour étre plus claire
et intuitive pour les patients et leurs
proches lors de leur venue & I'hopital.

Au coeur de ces initiatives, deux ob-

jectifs :

« Ameéliorar l'expérience patient en
rendant leur parcours plus agréable

= Offrir aux professionnels des condi-
tions de travail adaptées, favorisant

120 LE GHT, C'EST NOUS / SEFTEMBRE 2025/ #°1

un envircnnemeant propice & leur en-
gagement et &4 la qualité des soins
prodigués,

LA TRANSFORMATION

Ce projet englobe 11 opérations ma-
jeures qui articulent amélioration des
soins et fransition écclogigue. Parmi
eux, la création d'un nouveau pla-
teau d'endoscopie de deux salles,
gui a débuté en juin 2025,

Autre projet emblématique : la réno-
vation du service de cardiologie
dont la capacité en soins intensifs
sera portée a 12 lits.

Vers un hapital plus performant et
plus durable

C'est donc une nouvelle version de
I'hdpital public qui s'incarne & Mon-
treuil. Accessible, performant, attractif
et résolument tourné vers les besoins
réels de la population. Une transfor-
mation concréte, au service d'un ac-
cés aux soins renforcé dans un dépar-
tement qui en a cruellement besoin. &'

GH| Wonterrei

Consultations hospitaliéres en ville :

un nouveau maillage ville-hopital

Dans une dynamigue d'amelioration du parcours de soins et de renforcement du lien ville-
hépital, plusieurs projets ont été engagés par le GHI Le Raincy-Montfermeil et ses partenaires
territoriaux. Lobjectif principal ? Rapprocher I'hépital des habitants en s'appuyant sur les

ressources locales et les initiatives des communes. Décloisonner pour mieux soigner en ville

et optimiser le parcours de soin !

Délocaliser les consultations Signature de la convention
le 8 juillet 2025 pour un
démarrage des consultations
hospitaligres dés septembre
2025 dans le CMS Simone Veil

vers les villes

Le principe est simple mais ambitieux
permettre aux médecins hospitaliers de
consulter au plus prés des patients, au
sein des Centres municipaux de santé
{CMS) ou des Maisons de santé pluri-
professionnelles (MSF).

Livry-Gargan

: Mise & disposition de box de
Clichy- . consultations hospitaligres au
sous-Bois sein de la MSP de Chelles.

Montfermeil

: Définition des priorités de
Neuilly- : santé de termitoire.

Plaisance Goumay-sur-

Marne

Lancement préwu en octobre
2025, grice & une finalisation
de |a convention & la rentrée
scolaire 2025 entre la Mairie et
le GHI Le Raincy-Montfermeil,

Construction du projet entre |a
municipalité et 'hapital pour
un déploiement au CMS au
cours du 1~ semestre 2026.

Un box de consultation dédié
au GHI le Raincy-Montfermeil
dés [ouverture de la Maison
médicale en octobre 2025

CAP SUR D'AUTRES

HORIZONS

« La commune de Chelles va
plus loin, avec des projets
d’aménagement de locaux
municipaux destinés a accueillir
des consultations hospitaligres a
I'norizon de septembre 2026.

« Parallglement, un projet
spécifique autour de la santé
Femme-enfant est & [tude avec
Clichy-sous-Bois.

LE #GHILAM ENGAGE DANS LES
CONTRATS LOCAUX DE SANTE (CLS)
Au-deld des consultations délocalisées, I'hopital
de Montfermeil participe activement aux Conirats
Locaux de Santé (CLS). Ces dispositifs, portés par
les municipalités et [ARS, permettent de fédérer
[ensemble des acteurs de santé (médecins,
hopital, éducation nationale, bailleurs sociaux..)
pour accompagner au mieux les personnes
vulnérables : santé mentale, précarité, acces aux
50iN5..
- A Clichy-sous-Bois et Montfermeil, le GHI
Le Raincy-Montfermeil est coporteur du CLS
et contribue 3 I'élaboration du diagnostic
territorial et & la définition des priorités.
- h Gagny, Livry-Gargan et Neuilly-sur-Marne,
I'hdpital inervient en tant qu'établissement
de référence, en soutien actif des actions a
déployer, -
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pour le patient

L'unité transversale d'éducation
thérapeutique (UTET) du GHT
GPNE assure plusieurs missions
transversales pour promouvoir,
accompagner, coordonner et soutenir
les équipes éducatives porteuses
de programme d'ETP (Education
thérapeutique du patient).

L'Education thérapeutique du patient (ETF)
vise 3 aider les patients atteints de maladies
chronigues 3 vivre avec leur maladie.
LETP s'articule autour de 4 axes :
L'évaluation du besoin du patient
{bilan éducatif partagé)
La co-construction d'un programme
avec le patient (plan d'actions)
Une séance individuelle
ou collective (mise en ceuvre
du programme) |
L'évaluation des compétences
du patient (co-évaluation)

LUTET joue un rdle clé dans le déve-
loppement de I'ETF. Elle accompagne
les équipes pour structurer, développer
et éwvaluer leurs programmes d'ETR
tout en les aidant & créer de nouvelles

o

offres adaptées, &
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Frize « Racente moi ton disbéte =

A la nencontne
de...

Cécile Salmon
ancienne infirmiére de pédiatrie

Elle est la référente diabéte en pédiatrie

au CHI Robert Ballanger. Actuellement infirmiére

coordinatrice de I'UTET, elle accompagne les équipes pour
mettre en place des programmes d'ETP afin daider les patients
a mieux vivre au quotidien avec leur maladie.

Prognammes d’éducation
thénapeutique au GHT GPNE

LUTET propose plusieurs programmes pour accompagner les patients

dans leur maladie.
CHI André Grégaire

» Lasthme de l'enfant
de 5 415 ans

» Linzuffisanee rénale chronique
chez l'adulte

« #Comingsoon :

Le diabéte de l'enfant

ot [adolescent

projechion a'un fim fEmaignsge.

I —

Coondonnées
CHI Robert Ballanger

93602 Aulnay-sous-Bois
Téléphone : 06 74 28 63 28
Numéro de poste : 6238
Email : rh.utet@ght-gpne.fr
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Quand I'espoir
se compte en pas

Aprés 3 éditions couronnées de succes, la mairie de
Montfermeil et le GHI Le Raincy-Montfermeil annoncent le
retour de la course contre le cancer 2025.

Un des événements phares du GHT GPNE qui s'inscrit dans
une démarche de lutte et de soutien pour les patients pris en

charge en cancérologie.

Counin poun la vie

UNE COURSE SOLIDAIRE

EN VILLE

Cette année, la grande course contre
le cancer revient le dimanche 5 oc-
tobre 2025, de Sh a 13h, pour une
matinée placée sous le signe de I'en-

gagement, de la solidarité.. et du dé-
passement de soi !

COMME CHAQUE ANNEE,

DES OBJECTIFS EN TETE

SUR LA LIGNE DE DEPART...

- Se mobiliser collectivement au-
tour de la lutte contre le cancer :

@:: LE GHT, C’EST NOUS / SEPTEMBRE 2025/ #21

m

Avec le soutien et
la participation de

athléte handisport

Lieu du départ

GHI ontermei

ARBORETUM DE MONTFERMEIL
Rue de la Fontaine Jean Valjean
93370 Montfermeil

3 PARCOURS

aux patients, & leurs proches, aux
agents hospitaliers du GHT, aux
agents de la ville, aux bénévoles, aux
associations mobilisées, jusguaux
coureurs (petits et grands) qui contri-
buent & leur maniére pour porter un
message commun de soutien et d'en-
gagement !

» Promouvoir Pactivité physique

comme alliée incontournable dans
le parcours de soin, en particulier
pour les patients suivis en cancé-
rologie : on ne le répétera jamais
assez, mais la pratigue sportive est
bénéfique pour le corps, le mental et
encore plus si une cause est source
de motivation

« Collecter des fonds pour améliorer

les conditions de prise en charge
des patients suivis en cancérolo-
gie sur le GHT ; chaque participation
a la course symbolise un don.

/

A vos chaussunes !

Pour participer & la course (sous réserve
de la disponibilité des places), ne tardez
plus et scannez le greode.

Inscriptions

10 km
Départ

09h30

5 kM

Départ 2

10h

1 km
Départ a

11h

et
és  pourleplaist
pour les pour les motives B agl'.f'rgﬁ.ﬁlfé‘
= s s4:':::rl'uﬂ+|§-n’cne.- amis
T-shirt offert aux participants !

- e L]

A découvnin

le jour-j !

On ne sacrifie pas son dimanche matin
rmais on le consacre & une cause !
Dans une ambiance festive et convi-

viale, nombreuses sont les animations &
découvrir le dimanche 5 octobre.

UNE MATINEE FESTIVE

ET SOLIDAIRE

= Retrait des t-shirts offerts a I'ins-
cription

= Stand de ravitaillement : pour une
pause-café bien méritée

- Stands associatifs, animations, in-
formations santé

- Stand solidaire : une urne sera dis-
ponible pour les dons libres au profit
des patients

» Nouveauté pour cette année : une
tombola avec de nombreux lots a ga-
gner (merci aux partenaires !)

Cette année encore, [événement pourra
compter sur un ambassadeur de choix
grace au soutien du partenaire MGC :
Trésor Makunda, sprinter handisport
malvoyant, multi-médaillé aux Jeux Pa-
ralympigues.
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prévenir, protéger, accompagner »

qui a eu lieu en juin & 'ndpital André

Grégoire. Un événement réunissant

; des plrnfessiﬂrénels de la sant&, placé
sous le signe des rencontres et

JOURNEES ANNIVERSAIRE DE COLIBRI échanges, cléturé avec le vernissage

de I'exposition photographique et

sonore « Réparer les vivantes » d'Elodie

RATISMBAZAFY et Karine LE LOET.

| | | | a eS e il | 14 , i Britdre Retour sur 'événement « Mutilations
b 1 v aody ) _ CH Grégoire Ty sexuelles féminines ;

Le collectif Colibri a soufflé ses bougies !
Un an de création, de projets
concrétisés et de nouveaux objectifs
a aborder. Jeux ludiques sur le N
développement durable, présentation de SENSIBILISATION A L'EXCISIO
la plateforme d'échange Hospitrac, le petit AVEC REPARONS L'EXCISION
oiseau a pris part dans chague hall des
sites du GHT en mai dernier !

GH T
ol

= e
GH Grand Paris

Nord-Est Parlons forum, parlons santé sexuelle : l'ensemble des
professionnels du GHT et les partenaires associatifs ont
souleve les tabous sur les différentes thématiques de la
santé sexuelle. Risques, infections, relations avec autrui,
protection des mineurs, contraception, de |la bonne info
pour prévenir tous les risques |

Journées de sensibilisation !

Un pas de plus a été franchi

sur la sensibilisation autour

du cancer du col de l'utérus :

dépistage frottis, discussions

& avec bienveillance, conseils.
Les professionnels soignants

ont rassemblé leur force

aux partenaires de villes et

associations sur la maladie.

G H | Ihfuﬁ?f@rﬁeil

RENTREE ET ACCUEIL
DES INTERNES SUR LE GHT

Nord-Est

Sonnerie d'arrivée pour les internes qui ont été Un soupgon de nostalgie méle o gq L EHTErﬂnd Parig
p—_—

accueillis par la direction des Affaires médicales E",d,e la jole ! Lwra;famﬂlleg des : ,
du GHT. Une journée d'intégration et de résidents ont été conviés pour ¥ -
présentation pour bien démarrer : petit-déjeuner, découvrir le « carnet » de : |
preésentation des hopitaux et des interlocuteurs voyage des Ormes. Grace a

FETE DES ME f rivilégiés, déjeuner.. Bienvenue 3 eux ! divers soutiens dont celui de
RES EN PEDIATRIE priviieg ' la Fondation des hapitaux, le

personnel du Long séjour et les

Retour sur les dons de l'association Tout le monde contre le cancer | les mamans en pédiatrie résidents ont pu séjourner a
ont été gatées sur le GHT ! Coffret beauté, gourmandises, vétements, .. merci & notre Ségry pendant quelques jours
partenaire d'avoir égayé cette journée. au printemps 2025 !
SENSIBILISATION
SUR JUIN VERT




Grand Paris
Nord-Est

B
| m Echanges, greffes, dons
d'organes... Flashback sur les
journées de sensibilisation au ruban
vert dans nos hopitaux !
L'équipe de coordination des
prélevements, personnels et
partenaires se sont mobilisés pour
informer le grand public sur la
thématique du don d'organes et
de tissus en animant des stands,
informations, jeux et quiz !

Le Raincy

Au menu 7 Echanges sur Montfermeil

les enjeux de la santé et
nouvelles perspectives
de prises en charge entre
les élus du territoire et

la gouvernance du GHT
GPNE. Une action propice
au regard territorial et a
I'amélioration des prises en
charges et relais sur la ville.

TERRITOIRE ;
DEJEUNER DES ELUS

FETE DE LA MUSIQUE
POUR LES PETITS !

Quelgues rythmes, quelques notes, quelgues
sourires pour la pédiatrie ! Qui dit période estivale
dit féte de la musique. Le groupe « Les blues
blanches » a réalisé un concert au sein de
I'amphithéatre de I'hdpital de Montfermeil.

Le public composé principalement des enfants de
la pédiatrie a été conguis !

T
e

Retour sur la participation du GHT GPNE au Forum de
recrutement de I'lFSI de Ville Evrard, dernier de l'année
universitaire 2024/2025. Dans le cadre du partenariat avec
nos 5 IFS| partenaires, une quinzaine de rencontres ont eu
lieu avec des étudiants infirmiers ainsi que la participation
a 4 autres forums ! La bonne info : cette dynamique

de communication associée a I'accueil en stage a
vivement permis le recrutement en 2024 de 81 IDE
issues des 5 IFSI partenaires.

DETENTE ET RELAXATION
POUR LE PERSONNEL

Silence.. ga masse ! Entre massages et moments
de détentes, plusieurs journées « bien-étre » ont
été organisées par la MNH en juin au sein du
GHT. Un instant de pause pour permettre 4 nos
soignants de se relaxer. Merci pour eux !

OH | Wontermei

s
BARBECUE DES FAMILLE
ET RESIDENTS !

DE LA FOOD ET DU TRUCK

Un peu de gourmandises, en voici en voila.

Pour la pédiatrie et le personnel de I'hopital
Fobert Ballanger, c'était « Toques en truck »,

une animation proposée par 'association Tout fe
monde contre fe cancer. Brunch offert pour le
personnel, un déjeuner gourmand pour les
familles et un atelier patisserie : miam, cest un
événement réussi.

R

Disco, soleil, gourmandises sur le site des Ormes cet été,

Retour sur un barbecue incontournable et convivial ou les résidents en compagnie de leur
famille ont pu profiter du beau temps, de l'animation musicale et d'un moment de détente.
Un barbecue ou rires, bonne humeur et danses étaient au menu !

En clin d'eeil & la station de I'hépital de
Montreuil sur la ligne 11, découverte dans les
coulisses en exclusivité pour le personnel
de I'hopital ! Entre |e suivi des opérations en
direct et les échanges avec les équipes, cétait
une visite idéale pour mieux comprendre le
fonctionnement de la ligne de métro.

Merci a la RATP !

| VISITE AU POST

e

E DE COMMANDEMENT
CENTRALISE DELA LIGNE 1




GHlonieren

UNE FRESQUE ;IATE
EN COULEURS !

CHI Grégore

d i

- VISITE ET EXPOSITION
AVEC REPARONS L'EXCISION

LHOPITAL EN EXERCICE !

“ contribution du personnel du service !

BHlle Raincy

Montfermeil ‘
| Exercice et mise en situation
avec la Croix-Rouge Frangaise !
Le théeme de cet exercice ?
Un feu dans un immeuble.
Lobjectif ? tester la convention
actée avec la Croix-Rouge
Frangaise et vérifier la mise
en place du CAl (Centre
d'accueil des impliqués) en
cas devénement de situation
sanitaire exceptionnelle.
- Le résultat ? Bonne
- coordination interservices,
~ . une action enrichissante et

'K\ formatrice pour tous !

Naissance d'un

grand papillon en
USP avec la création \
d'une fresque murale.
Le résultat ?

Une bache colorée,
un espace daccueil
plus chaleureux.

Ce projet créatif a
renforcé les liens
d'équipe et contribue
désormais au bien-
étre des patients
comme des soignants.
Bravo a l'ensemble

1“ du personnel : JOURNEE DE;;I':;“'E"E
. un projet a l'initiative de l'art-thérapeute du DES M
"\ service, avec l'aide du service technigue et la

GHl Le Raincy
Montfermeil
Animations ludiques, échanges, surprise...
L'hygiene des mains était a I'nonneur a I'hdpital Le Raincy-
Montfermeil. Une belle occasion pour nos hygiénistes
de rappeler (une fois de plus !) l'importance des bonnes
pratiques pour prévenir les infections et bactéries.
Un événement placé sous le signe de la prévention, de la
pedagogie et de la bonne humeur car ¢a ne fera jamais
trop de répéeter le message !

Un moment marguant de plus pour l'unite Réparons l'excision avec la visite d'lsabelle ROME,
Magistrate, ancienne Ministre francaise déleguée chargée de 'Egalité entre les femmes et
les hommes et de la Lutte contre les discriminations. Découverte de I'équipe et de son
engagement, ainsi que du message de sensibilisation poignant 3 travers l'exposition
photographique « Réparer les vivantes »,

= Flash

Lequipe de

tUnité de
production des

chimiothérapies (UPC)

GHIWonderen

LUPC assure la préparation de la totalité des chimiothérapies pour les services donco-hématologie, ophtalmologie,
gynécologie et HAD et centralise également des préparations de biothérapies pour les services de rhumatologie et de

gastro-entérologie afin de garantir les préparations stériles et d'optimiser les colts en mutualisant les reliquats notamment
pour des molécules colteuses.
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S’informer S'amuser

« Animations et échanges avec des « Quiz et lots a gagner sur place
professionnels de santé et associations » Goodies et rubans roses

- Stands d'information et de prévention - Animations de partenaires

sur le cancer du sein Rl | et

Consultations
F m % e
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